BASES DEL CONCURS DE SELECCIO PER PROVEIR AMB CARACTER
INTER] DUES PLACES D’AGENTS AUXILIARS DE POLICIA LOCAL

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatodria és [a contractacié amb caracter interi de
DUES(2) places d’agent auxiliar de policia local, per la realitzacié de les funcions
descrites a la base tercera amb motiu de les vacances dels titulars de les places
en motiu del periode de vacances dels mateixos entre I'1 de juliol i el 3 de
setembre de 2013.

Les persones seleccionades s’adscriuran, amb caracter interi al lloc de treball
d’'auxiliar de policia local.

En el procés selectiu que s’estableix és d'aplicacié especifica la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguiadora de les Bases de Regim Local, La Llei 7/2007, de 12 d'abril de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public, el Text refés de la Llei Municipal i de Régim
Local de Catalunya, aprovat per decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, el Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa d'un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié
pablica, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les Entitats Locals i les normes generals que siguin
d’'aplicacio.

2.- CONDICIONS DE TREBALL

~Tipologia de contracte: Contracte d'interinatge, modalitat de jornada complerta.
-Duracié aproximada: de I'1 de juliol al 3 de setembre.

-Grup de classificacié professional: Funcionari Interi, Subgrup AP.

-Nivell de complement de destinacio: 14

-Jornada de treball: Sera lestipulada per FAjuntament pel Torn de Nit, i
distribuida de dilluns a diumenge amb els descansos marcats per llei segons les
necessitats del servei.

3.- FUNCIONS:

Les funcions assignades a aquest lloc de trehall, son les segllents:

-Vigilancia dels edificis municipals.

-Vigilancia i control de les zones d’aparcament i d’horari limitat.

-Control del transit.




-Emissié d’informes de les incidéncies produides durant el servei.
-Control del compliment de les ordenances municipals.
4.- REQUISITS GENERALS PER PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA

Per prendre part en les proves de seleccid, les persones aspirants han de
complir els requisits i les condicions segiients:

1.Ser ciutada espanyol o comunitari, d’acord amb les lleis vigents, sense
perjudici d'alld que disposa ['article 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de 'Estatut
Basic de I'empleat public (EBEP).

2.Haver complert I'edat de 18 anys en la data d’acabament del termini
assenyalat per a la presentacidé de sollicituds, i no excedir de 'edat establerta
com a maxima per l'ingrés en el cos o escala.

3.Tenir la titulacié exigida. En aquest cas, graduat escolar o equivalent. Si
la titulacié requerida s'ha obtingut en un altre pais, caldra gue estigui homologada
pel Ministeri d'educacio.

4 Nivell de coneixement de la llengua catalana: Comprensid i expressio
oral i coneixement escrit. L'acreditacidé documental del nivell B de la Junta
Permanent de Catala o equivalent servira per eximir de la realitzacio de qualsevol
altra prova de valoracio.

5.Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins del
cos i escala disposi la normativa d'aplicaci6.

6.No estar inhabilitat per senténcia ferma per a l'exercici de les funcions
publiques, ni haver estat separat, per resolucié ferma, del servei de cap
administracio publica.

7.No patir cap malaltia ni deficiéncia fisica que impedeixi el normal exercici
de la funcié.

5.- REQUISITS ESPECIFICS PER PARTICIPAR A LA CONVOCATORIA
-Disposar del permis de conduir de classe B.

-En el moment de presentar la sol licitud els aspirants han d’estar apuntats a la
Borsa de Treball del Servei de promocioé economica osona sud-alt congost. En el
moment de la contractacié les persones seleccionades hauran d’'estar inscrites
com a demandant d’ocupacio en el Servei Catala de Col-locacio.

-Durant la vigéncia del contracte temporal, la persona seleccionada no pot tenir
cap altra ocupacio.

6.- FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.




a)Les sol-licituds per prendre part a les proves d'accés s'adregaran a
I'Ajuntament de Taradell, es presentaran al Registre general d'aquest, c. de la Vila
45, de dilluns a divendres laborables i de 9 a 14 h.

b)La sol-licitud s'efectuara en la forma establerta en l'article 38.4 de la Llei
30/1992.

c)El termini de presentacio6 és el 26 de juny de 2013.
d)A la sol licitud s'adjuntara:

-Fotocdpia de! document nacional d'identitat, o del document equivaient
dels paisos de la Unié Europea.

-Curriculum académic i professional.

-La documentacié adequada i suficient que s’hagi de tenir en compte per a
la valoracio de merits.

e)Tots els documents es poden presentar mitjangant fotocdpies, que
hauran de ser compulsades per fedatari public.

7.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS | PUBLICITAT.

L'drgan competent per resoldre el concurs és I'alcaldia, prévia proposta formuiada
per la Tribunal Qualificador que estara integrat per les persones seglients:

-President: Josep Rovira Sadurni, secretari de la Corporacio.

-Vocal: Maica Roca Sola, administrativa de 'ajuntament i representant sindical.
-Vocal: Pere Armengou Ausid, agent auxiliar de policia local.

-Vocal: Maria José Arrébola Santana, técnica del servei de promocidé economica
osona sud-ait congost.

-Secretaria: Ma. Carme Seuma Blancafort, administrativa de Fajuntament.

A les 9:30 h. del 27 de juny de 2013, a les oficines municipals, es constituira el
Tribunal Qualificador el qual, prévia la comprovacié del compliment dels requisits
per parts dels aspirants, procedird a valorar les sol-licituds en base als mérits
acreditats documentalment.

El Tribunal queda facuitat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els
acords necessaris per al bon ordre del procediment de seleccid.

8.- SISTEMA DE SELECCIO.

El sistema de seleccié, d'acord amb les caracteristiques de les places
convocades, sera el de concurs lliure.

9.- DESCRIPCIO | PUNTUACIO DELS MERITS.




Valoraci6 de mérits:

-Per serveis prestats com agent auxiliar de policia local, 5 punts per cada mes,
amb un maxim de 30 punts.

-Per disposar del permis de conduir classe BE, 10 punts.

-Entrevista personal, en relacidé al coneixement del territori i funcions a
desenvolupar. La puntuacié maxima sera de 10 punts.

10.-PROPOSTA DE RESOLUCIO | RESOLUCIO.

Acabada la qualificaci6 de les persones aspirants el Tribunal elevara a la
Presidéncia de la Corporacié la proposta de contractacié, segons la puntuacid
obtinguda i en forma decreixent.

La resolucio d’adjudicacié es nofificara a tots els participants, havent de personar-
se els situats en primer i segon lloc, el dia seglient a les oficines municipals per tal
de signar el contracte. Si no es presentessin sense causa justificada, es
proposara als aspirants situats en els ilocs immediatament posteriors.

11.- INCOMPATIBILITATS | REGIM DE SERVEI

En l'exercici de les funcions atribuides a la plaga a la qual accedeix la persona
aspirant, li sera aplicable, com a empleat/da public/a laboral, la normativa vigent
sobre regim d’incompatibilitats en el sector public.

12.- NORMES SUPLETORIES.

Les bases presents i la convocatdria podran ser impugnades de conformitat amb
alié que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Per a tot alld no previst en les bases seran d’aplicaci6 1a Liei 7/2007, de 12 d'abril
de I'Estatut Basic de I'Empleat Pulblic, el Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s’aprova la Refosa en un text Gnic de la Llei de la Funcié
Publica de FAdministracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'Abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de
Regim Local de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova
el Reglament de | Personal al Servei de les Entitats Locals, el Decret 161/2002,
d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala s en els processos de
seleccid de personal i provisio de llocs de treball de les Administracions Publiques
de Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del R&gim Local; el Reial
Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de les
disposicions legals vigents en matéria de Régim Local.

Taradell, 14 de juny de 2013




