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Expedient: 451/2022 OFERTA PÚBLICA D'OCUPACIÓ 2022
Assumpte: Edicte aprovació OPO 2022

EDICTE

Per Decret de l’Alcaldessa número 77/2022 s’ha acordat:

“Atès que per acord del Ple de l’Ajuntament de Taradell, en sessió 25 de novembre de 
2021, es va aprovar inicialment el pressupost general de la corporació junt amb la 
plantilla de personal per l’exercici 2022.

Atès que aquests acords van ser sotmesos a informació pública mitjançant edicte 
publicat al BOP de Barcelona en data 30 de novembre de 2021, esdevenint aprovats 
definitivament en no haver-se formulat reclamacions o al·legacions, amb publicació 
íntegra al BOP de data 31 de desembre de 2021.

Atès que en la Plantilla esmentada figuren diferents places vacants i ocupades 
interinament dotades pressupostàriament, la cobertura de les quals és necessària en 
el present exercici per al bon funcionament dels serveis municipals.

Vist allò que estableixen els articles 25 a 27 de la Refosa vigent a Catalunya en matèria 
de Funció Pública, aprovada per Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre i els articles 
56 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
Personal al Servei de les Entitats Locals, estableixen que les necessitats de recursos 
humans que no puguin ser cobertes amb els efectius de personal existents poden ser 
objecte d'oferta d'ocupació pública, que ha de determinar les places vacants que, a 
proposta dels departaments, es considerin necessàries per al funcionament adequat 
dels serveis.

Vist la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública estableix en el seu article 2 que les ofertes públiques 
d’ocupació que articulin processos d’estabilització contemplats per les Lleis de 
pressupostos i les ofertes públiques d’ocupació que integrin “places de naturalesa 
estructural que, estiguin o no dins de les relacions de llocs de treball, plantilles o una 
altra forma d' organització de recursos humans que estiguin previstes en les diferents 
Administracions Públiques i estant dotades pressupostàriament, hagin estat ocupades 
de forma temporal i ininterrompudament almenys en els tres anys anteriors a 31 de 
desembre de 2020” han d’aprovar-se i publicar-se en els corresponents diaris oficials 
abans de l’1 de juny de 2022. 
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Atès que la mateixa Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la 
reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, en la seva disposició addicional sexta 
estableix que “Les Administracions Públiques convocaran, amb caràcter excepcional 
i d'acord amb el previst a l'article 61.6 i 7 del TREBEP, pel sistema de concurs, 
aquelles places que, reunint els requisits establerts a l'article 2.1, haguessin estat 
ocupades amb caràcter temporal de forma ininterrompuda amb anterioritat a 1 de 
gener de 2016”.  Seguidament en la disposició addicional vuitena estableix que 
“Addicionalment, els processos d'estabilització continguts en la disposició addicional 
sisena inclouran en les seves convocatòries les places vacants de naturalesa 
estructural ocupades de forma temporal per personal amb una relació, d'aquesta 
naturalesa, anterior a l'1 de gener de 2016”.

Vist l’informe emès en relació a l’oferta pública d’ocupació de l’exercici 2022 pel 
Secretari-Interventor en data 15 de març de 2022 i que consta a l’expedient.
 
Vista la reunió amb els/les representats del personal funcionari i laboral de 
l’ajuntament, en data 16 de març de 2022, en la qual es van acordar els criteris 
generals de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022.

En exercici de les competències que tinc atribuïdes per l’article 53.1.h) del Text Refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril.

RESOLC: 

PRIMER. Aprovar l’Oferta d’Ocupació Pública d’aquest Ajuntament per a l’any 2022, 
que conté les places vacants susceptibles de ser cobertes següents:

I.- TAXA ADDICIONAL D’ESTABILITZACIÓ:
(Places ocupades ininterrompudament amb personal interí com a mínim en els tres 
anys anteriors a 31 de desembre de 2020)

PERSONAL FUNCIONARI

Denominació Grup Núm. 
vacants Torn Sistema Selectiu

Escala Administració Especial
Subescala serveis especials
Agent auxiliar AP 1 Lliure Concurs

TOTAL 1
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SEGON. Publicar l’oferta en el tauler d’anuncis de la corporació, al web municipal i en 
els diaris oficials: Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona.

TERCER. Remetre una còpia de la resolució a la Direcció General d’Administració 
Local del Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya.”

Taradell, 22 de març de 2022.

M. Mercè Cabanas Solà
Alcaldessa
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